
Investieren Sie in die Zukunft Ihres 
Unternehmens

Stärken Sie die fachlichen, methodischen und sozia-
len Kompetenzen Ihrer Auszubildenden – mit maßge-
schneiderten Workshops der VHS Rheine.

Sprechen Sie uns an – wir beraten Sie gerne und erstel-
len Ihr individuelles Bildungsangebot:

Martina Stockhorst
Fachbereichsleiterin Digitalisierung, 
Arbeit und Beruf
VHS Rheine
Neuenkirchener Str. 22
48431 Rheine
martina.stockhorst@rheine.de
Tel. 05971/939126
www.vhs-rheine.de

Starke Azubis. 
Starke Betriebe.

Individuelle Workshops für 
Auszubildende

www.vhs

Volkshochschule
Rheine



Azubis – Ihre Fachkräfte von morgen

Gut qualifi zierte Auszubildende sind ein entschei-
dender Erfolgsfaktor für kleine und mittlere Unter-
nehmen. Mit unseren On-Demand-Workshops unter-
stützen wir Sie dabei, Ihre Auszubildenden gezielt zu 
fördern – genau dort, wo es für Ihren Betrieb sinnvoll 
ist.

Unsere Workshopangebote

Lernen lernen
Effektive Lernstrategien, Motivation und Selbstorgani-
sation für den Ausbildungsalltag

Business-Knigge
Sicheres Auftreten, professionelle Umgangsformen 
und angemessenes Verhalten im Berufsleben

Präsentationstraining
Inhalte klar strukturieren, souverän präsentieren und 
überzeugend auftreten

Zeit- und Selbstmanagement
Prioritäten setzen, Arbeitsabläufe strukturieren und 
Stress reduzieren

Telefontraining
Freundliche, kundenorientierte und professionelle 
Kommunikation am Telefon

MS-Offi ce-Grundlagen
Sicherer Umgang mit Word, Excel und Outlook für den 
Berufsalltag

Konfl iktmanagement
Konfl ikte erkennen, konstruktiv ansprechen und lö-
sungsorientiert handeln

Warum VHS Rheine?

• Langjährige Erfahrung in der berufl ichen Bildung

• Qualifi zierte Dozentinnen und Dozenten

• Individuelle Lösungen statt Standardseminare

• Attraktives Preis-Leistungs-Verhältnis

• Regionale Stärke  – persönliche Ansprechpartner

Bildung auf Bestellung – so einfach geht’s

1. Sie schildern Ihren Bedarf
      Themen, Zielgruppe, Umfang und gewünschter 
      Zeitraum
2. Wir prüfen Ihre Anfrage
       fachlich, organisatorisch und didaktisch
3. Sie erhalten ein individuelles Angebot
       passgenau für Ihr Unternehmen und Ihre Auszubil-
       denden

Ort, Dauer und Inhalte werden fl exibel auf Ihre betrieb-
lichen Rahmenbedingungen abgestimmt.

Ihre Vorteile

• Sicheres Auftreten, bessere Kommunikation und 
mehr Selbstorganisation bei Ihren Azubis

• Wichtige Schlüsselkompetenzen werden gezielt 
vermittelt – ohne zusätzlichen internen Schu-
lungsaufwand

• Stärkung Ihrer Ausbildungsqualität und Arbeitge-
berattraktivität


